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Koszontés

Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel kdszontjilk Ondket a Balatonfiiredi Reformatus Ovodaban!
Az elkovetkez6 néhany évben kozOs lesz az 6romink és a felel6dsségunk a
gyermekek nevelése soran. Az eredményes és sikeres egyuttmikodés érdekében az
ovoda életét meghatarozo fontosabb szokasokat, szabalyokat az alabbiak szerint
foglaltuk 6ssze. Bizunk benne, hogy ezzel is segitjok az eligazodasban, a
megértésben, és a gyermeki valamint szil6i jogok és kotelességek
megismerésében. Kérjuk, hogy az aldbbiakban megfogalmazottakat figyelmesen
olvassak végig és ugyeljenek a benne foglaltak betartasara!

A hazirenden kivuli, 6vodank mikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmerult
kérdésekkel forduljanak bizalommal o6vodank illetékes munkatarsaihoz, illetve a
Szul6i Szervezet tagjaihoz!

Nevelési alapelveink

Ovodasainkat a tradicionalis nevelés alapjan a felnéttek és egymas tiszteletére
neveljuk. Igyekszunk példat adni arra, hogy a gyermekek el tudjak fogadni tarsaik
egyéniségének kulonbségeit, massagat, ki tudjak fejezni magukat és képesek
legyenek alkalmazkodni, s az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal,
esetleg arulkodassal oldjak meg, hanem segitsenek egymasnak. Igyekszink
hatarozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni, akik tirelemmel, figyelemmel,
udvariasan €s megbocsatoan viszonyuljanak egymashoz. Szeretnénk elérni, hogy a
gyermekek védjék a teremtett vilagot, a koérnyezet rendjét. Szokasrendszerlinkbe
beillesztettik a hivé ember életviteléhez tartozé elemeket (étkezések elbtti és utani-,
halaadd imak) is, amelyek sikeres beépulése érdekében kérjik, hogy ezeket otthon
is erésitsék gyermekukben.

|. Bevezetés
1.1. A hazirend készitésekor figyelembe vett jogszabalyok és
Szabalyzatok

1. Nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény

2. A Gyermek védelemrdl és gyamugyi igazgatasrol 1997. évi XXXI. térvény

3. A gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a
gyamhatoésag szervezetérdl és illetékességérdl szolé 331/2006. (XI. 23.)
Korm. rendelet

4. 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

5. A Balatonfiiredi Reformatus Ovoda SZMSZ-e és mellékletei

1.2. A hazirend célja és feladata
A hazirend — az intézmény évenkénti munkatervével egyutt — meghatarozza a
gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirend célja biztositani az intézmény torvényes miikddését, az évodai nevelés
zavartalan megvaldsitasat, valamint az évoda kdzosségi életének megszervezését.
A hazirend a kulonb6zd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek



ervényesulésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat muikodésének bels6
szabalyzéja. Megvaldsitasaval biztositia a pedagdgiai programban foglalt célok
elérését, betartasa kotelez6 a tarsadalmi egyuttélés szabalyainak megfeleléen az
oOvodakozosseég és a szulbi kozosség minden tagja szamara.

1.3 Intézményi adatok

Ovoda neve: Balatonfiiredi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
Ovoda cime: 8230 Balatonfiired, Mogyoré utca 1.

Tel: ..

Az Intézmény OM szama: 201682

Alapito és fenntarto neve: Balatonfuredi Reformatus Egyhazkdzseég
Cime: 8230 Balatonfiired, Ovoda u. 1.

Tagovoda-vezet6: Berki-Szabd Melinda

Az 6vodai féréhelyek szama: 40 f6

Az 6voda engedélyezett étszama: 44 f6

Az évodai csoportok szama: 2

Az 6voda alkalmazottainak szama: 7 f6

Il. A mikodés rendje — a targyi feltételekkel osszefliggo

szabalyok

Il.1. Erkezés — tavozas, az 6voda nyitva tartasa

Az 6voda nyitvatartasi ideje: hétfétél — péntekig: reggel 7.00 oratol — délutan 16:30
oraig.

Ovodank teljes nyitva tartasa alatt 6vodapedagogus foglakozik a gyermekekkel.
Reggel 7:00-7:30.— ig, és délutan 16:00-16:30.-ig 6sszevont csoportban torténik a
gyermekek évodai nevelése.

Nevelésunk eredményesseége érdekében kérjuk, hogy 8:30-ig hozzak be a
gyermekliket! Ha mégis késnének, kérjuk, hogy azt telefonon jelezzék, hogy a
csoport szamitani tudjon a gyermekre. Kérjuk, hogy a késébb érkez6 gyermekek ugy
kapcsolodjanak be, hogy a mar megkezdett tevékenységet ne zavarjak meg!

Az o6vodapedagdgus csak azokért a gyermekekért vallal felelésséget, akiket a
szUul6tél atvett. Miutan az oOvodapedagogus a gyermeket a sziulének atadta, a
tovabbiakban nem tartozik érte felel6sséggel. Kérjik, ne engedjék, hogy a
gyermekek tavozaskor szaladgaljanak a folyoson, illetve kifussanak az utcara, mert
az balesetveszélyes! Kérjuk, hogy a gyermekek elvitelekor minden esetben — féleg
az udvaron — szdljanak a nevelének! Ovodasaink biztonsaga érdekében kérjiik, hogy
erkezés és tavozas utan csukjak be a bejarati ajtét, annak kezelését ne engedjék at
a gyermekeknek!

Beiratkozaskor, illetve az o6vodaba jaras kezdetekor a szul6knek irasban kell
jelezniuk, hogy ki viheti el a gyermeket az 6vodabdl, és az ebben tortént valtozast év
kozben is kotelesek bejelenteni.

A gyermekeket szeretnénk arra nevelni, hogy tarsaikat, szuleiket, nevelGiket és a
tarsaik szuleit tisztelgk meg azzal is, hogy érkezéskor, illetve tavozaskor
készonjenek. Fontosnak tartjuk, hogy mindezt az 6vodai jatékaikat helyre téve, a
szul6k varakoztatasa nelkul tegyék meg.

A befogadasi idén tul — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében — kérjuk, ne
tartézkodjanak sem testvérek, sem szulék a gyermekcsoportban! Igyekszlink kozos
csaladi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves szll6t és vendéget
orommel latunk.



A mindennapi 6vodai életben az 6vodapedagogus teljes figyelmére sziukség van
ahhoz, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa. Ezért kérjuk, hogy az
ovodai foglalkozasok idején, illetve a pihend idében mell6zzék a megkereséseket!

Il.2. Az 6voda napirendje
Az id6pontok rugalmasak, korcsoportonként 15-20 perces eltérések lehetségesek,
illetve az évszakhoz, id6jarashoz igazodva valtozhatnak.

700730 Jaték az ligyeletes 6sszevont csoportban.

730-10%0  Jaték, kozben tizorai, kotetlen tevékenységek, egyéni fejlesztések
(logopédiai, fejlesztépedagdgiai és gydgypedagdgiai foglalkozasok).

10%0-11%  Udvari jaték, séta.

1145-13%°  Ebéd, testapolas, késziilédés a lefekvéshez, mese.

1390-15%  Pihend.

159-16%°  Uzsonna, jaték, egyéb szolgaltatasok

1690-16%0  Jaték az ligyeletes 6sszevont csoportban.

ll. 3. A nevelési év rendje
A nevelési év szeptember 1. napjatol — augusztus 31. napjaig tart.
Junius, julius, augusztus honapokban nyari rend szerint mikodik az 6vodank, a
mindenkori gyermeklétszamnak megfeleléen, 6sszevont csoportokkal. Ebben az
idészakban elsésorban azoknak a szlléknek a gyermekeit tudjuk fogadni, akik
masképpen nem tudjak megoldani gyermekeik nyari felligyeletét és azt el6zetesen,
irasban kérik a tagovoda-vezet6jetél.
Ovodank a nyari idészakban - a takaritasi és karbantartasi munkak miatt - a fenntarté
engedélye alapjan idészakosan zarva tart. A zaras és a nyitas idépontjat minden év
februar 15. napjaig tesszuk kdzzé (elérhetd a faliujsagon, illetve az 6voda honlapjan),
hogy a szllék tervezni tudjak a nyari szabadsagukat.
Ovodankban évente 5 nevelés nélkiili munkanap van, melyet az 6vodapedagégusok
szakmai tovabbképzésére hasznalunk fel, s amelyek id6pontjat a nevelbtestilet
hatarozza meg. Ennek idépontjardl az éves munkatervinkben rendelkezink. Ezekrél
az idépontrél legalabb 7 nappal korabban tajékoztatjuk a szlléket. Ezeken a
napokon a szul6knek kell gondoskodniuk a gyermekek elhelyezésérél, indokolt
esetben azonban Ugyeletet biztositunk a gyermekek szamara. (Az
ovodapedagogusok és az alkalmazottak a nevelés nélkuali munkanapokon, a
gyermekek tavollétében is dolgoznak.)
Ovodank életét (innepek is gazdagitjak. Az ilyen alkalmak a sziil6k felé is nyitott
programok, a gyermekek, a szll6k és az évodai munkatarsak egyuttmikodésének
lehetéségei.
¢ A nevelési év rendjét minden évben az 6voda nevelési tervében hatarozzuk meg,
melyet a szul6k képviselbivel ismertetiink a nevelési év elsé szulbi értekezletén.

1.3.1. Egyhazi linnepek és a gyiilekezeti alkalmaink rendje:

o Nagypéntek

o Husvét

o Punkosd

o Karacsony
Ezeken az Unnepeken intézményunk zarva tart, am szeretettel varjuk a csaladokat
az unnepi és a csaladi Istentiszteletekre, ahol a gyermekek és a munkatarsak is
szolgalnak. Kérjuk, hogy lehetéségeik szerint vegyenek részt gyulekezetunk mas
alkalmain is!



I.4. A sziilok és mas felnéttek intézményben tartézkodasanak
rendje

A szilé a gyermek ovodapedagdgusaval eldre egyeztetett idépontban, barmikor
szemelyesen is tajékozodhat a csoportban folyd munkardl.

A munkatarsakon kivili személyek (leendd szul6k, munkatarsak hozzatartozéi, stb.)
csak a tagbvoda-vezetdjének engedélyével tartozkodhatnak az 6vodaban.

I1.5. A tevékenységek rendje

Az 6vodai nevelés a gyermekek teljes 6évodai életét magaba foglald tevékenységek
keretében torténik. A gyermekekkel - az oOvoda teljes nyitva tartasa alatt -
o6vodapedagdgusok foglalkoznak. Kivétel 326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5)
,Ha az ovoda reggel 8.00 ora el6tt vagy a délutani id6szakban nem fejlesztd, iskola-
elbkészit6 vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
id6szakokban a gyermekek felligyeletét nevel6-oktatd munkat kbzvetleniil segitdé
munkakérben foglalkoztatott személy is ellathatja.”

lll. A mikodés rendje — a gyermekekkel osszefliggd
szabalyok

lll.1. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak, igazolasara

vonatkozé6 rendelkezések

e Ha a gyermek beteg, vagy barmilyen okbdl hianyzik, a szil6 kotelessége,
hogy jelezze azt az évodanak.

e Ha a gyermek betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhatd ismét
ovodaba.

e Az 6voda a napi hianyzasokat a felvételi €s mulasztasi naploban tartja nyilvan.

e Az egészséges gyermek hidanyzasat a tagévoda-vezetdje engedélyezheti.

e A két hetet meghaladd, huzamosabb tavollétet a tagintézmény-igazgatéval
sziukséges egyeztetni.

e Az évodakoteles gyermek igazolatlan hianyzasa esetén, valamint az 6vodaskoru
gyermekek tartos, elére be nem jelentett hianyzasa esetén, a tagdévoda-vezetdje
levélben, hivatalos formaban keresi meg a szulét.

e Indokolt esetben (pl. tartdés betegség) a tagovoda-vezetbnek irt kérelemben a
szul6 igényelheti a felvett gyermek 6vodaba jarasanak szineteltetését.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai
foglalkozason vesz részt. Az 6vodai foglalkozason valé részvétel aldli
felmentést engedélyezé szerv a jarasi hivatal. Tovabba 2011.évi CXC.
torvény 8. § (2) és a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 20. § (2) bekezdése
szabalyozzak az évodai nevelés aldli felmentés kérilményeit.

I1l.1.1. Az igazolatlan hianyzas jogkovetkezményei:

Ovodakételes kort gyermeket a sziilé csak nagyon indokolt esetben tarthat otthon
hosszabb ideig, a hianyzas okat irasban kell megadni (orvosi igazolas).

Abban az esetben, ha egy gyermek 5 napon tul igazolatlanul hianyzik az évodabadl,
és az a tagintézmény-igazgaté felhivasara sem jelenik meg, kétszeri — a mulasztas
kovetkezményeit tartalmazé - irasbeli felszdlitas utan az Ovoda értesiti a
Gyermekjoléti Szolgalatot és a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, amely eljarast kezdeményez a mulasztasért felelés szul6 ellen.



Tiz nap hianyzas esetén a tagévoda-vezetdje értesiti a szabalysértési hatosagot.
Hasz nap hianyzas esetén a tagintézmény-igazgatdja haladéktalanul értesiti a
gyamhatosagot, aki kezdeményezi a csaladi potlék folyositasanak felfliggesztéset,
melyet a gyamhatésag haromhavonta felllvizsgal. A csaladi  poétlék
szuneteltetésének megszuntetését akkor kezdeményezi a gyamhivatal, ha a vizsgalt
idészakban az igazolatlan hianyzas nem haladja meg a harom o&vodai nevelési
napot. Ovodaztatasi tamogatasban részesiilé gyermek napi 6 6rat koteles dvodaban
tartozkodni.

lll. 2. Az étkezési téritési dij befizetésének szabalyozasa és a

visszafizetésre vonatkozo rendelkezések

Az étkezési téritési dij napi haromszori étkezést foglal magaba. A tizérai 9°°-9%, az
ebéd 1290 — 1230 ¢ra kdzott, az uzsonna 15% — 1630 éra kozotti idépontban torténik.
Az étkezési téritési dij befizetésére havonta meghatarozott napokon van lehet6ség.
A Dbefizetések éves rendje és modja az intézmény honlapjan és a csoportok
Oltéz6jében van kifuggesztve.

A téritési dijak megallapitasa az érvényben |lévd rendelkezések alapjan torténik. Az
étkezéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasa az Ovodatitkar és a
gazdasagi vezetd munkakorébe tartozik.

Az étkezési dij mértéke:
A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bdlcsédei és dvodai
gyermekétkezésben részesul az a gyermek, aki:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesll

e atartésan beteg, vagy fogyatékos,

e csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

e csaladjaban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek,

e nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy egyeéb...

e csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészsegbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté Osszegének
130%.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhato, illetve igényelheté minden nap 9:30-ig,
személyesen vagy telefonon, vagy e-mailen:
o az 6vodatitkarnal.
e Ha a szul6é adott napon 9:30 6raig bejelenti a gyermek hianyzasat és kéri az
étkezés lemondasat, akkor az a kdvetkezd naptdl fog életbe Iépni, s egészen
a visszaérkezés napjanak jelzéséig all fenn. Ha a jelzés 9:30 6ra utan torténik,
akkor az étkezés lemondasat mar csak a bejelentést kdveté masodik naptol
tudjuk figyelembe venni.

e A gyermekek hianyzas utani visszaérkezését az azt megel6z6 nap 9:30 6raig
be kell jelenteni, csak ebben az esetben tudunk neki étkezést biztositani a
visszaérkezés napjatol kezdve. Ha a szul6 ezt elmulasztja, az 6voda nem
koteles fogadni a gyermeket. A bejelentést megtehetik telefonon, e-mailben,
vagy személyesen.

e Az étkezési dij visszatéritése a gyermekek hidnyzasanak idejére a szllék
bejelentéséhez kotdtt. Az orvosi igazolast nem tudjuk figyelembe venni az
étkezés lemondasanal, ill. a visszatéritésnél, az mindenképpen a szul6 elézetes
bejelentéséhez kotott. A bejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij
visszafizetésére nincs lehetdség.



e A reggel 9:30-ig e-mailben vagy telefonon jelzett hianyzas bejelentése a
térittsmentesen étkez6 gyermekek szuleinek is kotelessége, hiszen az
ovodanak az 6 ebédjuket is meg kell rendelnie, illetve le kell mondania.

l11.3. Ingyenes étkeztetéssel 6sszefiiggd rendelkezések

A gyermekvédelmi kedvezményben részesulé csaladok gyermekei az Ovodaban
ingyenes étkezésre jogosultak. Az igénybevételhez minden nevelési év elején egy, a
szul6 altal kitoltott és alairt nyilatkozatot, valamint a jogosultsagot igazolé hatarozatot
masolati példanyat kell benyujtani.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tovabbi tudnivaldkrél az
ovodatitkartdl kaphatnak informaciot.

. 4. Egészség és testi épség védelmével O6sszefiiggd
rendelkezések, a gyermekekkel kapcsolatos egészséglgyi

szabalyok

Az 6vodaba csak egészséges gyermek jarhat. A napkdzben megbetegedett gyermek
szul6jét — a gyermek elkulonitése, lefektetése utan — az 6vodapedagogus értesiti, és
kéri, hogy vigye el a gyermeket az 6vodabdl. (Kérjik, az intézkedés megkdnnyitése
eérdekében adjak meg munkahelylk vagy mobiltelefonjuk szamat, amelyet a
személyiségjogok és adatvédelem tiszteletben tartasaval kezellnk!).

Az o6vodaba nem fogadhatd be még labadozd, gyogyszert igénylé gyermek.
Gyogyszer az 6vodaba nem hozhaté be, az évodapedagdgusok gyogyszert nem
adhatnak be. Kivétel ez aldl, ha a gyermeknek tartésan kell gyégyszert szednie, és
arrél a szuldék rendelkeznek orvosi igazolassal, valamint azt a tagévoda-vezetének
bemutattak, vele el6zetesen megbeszéltek és tajékoztattdk az érintett
ovodapedagogusokat.

Betegségbdl felgyogyult, illetve barmely egészséglgyi problémaval orvoshoz
iranyitott gyermeket az 6évoda csak arrdl sz6l6é orvosi igazolassal fogadhatja vissza,
hogy a gyermek kdzosségbe mehet.

Kérjuk, hivja fel az o6vodapedagogus figyelmét arra, ha gyermeke kuilonleges
betegségre, lazgorcsre, epilepsziara stb. hajlamos, illetve ha allergias vagy asztmas!
Az ovodanak — el6zetes egyeztetést kovetben — van lehetésége ételallergias
gyermekek specialis étkeztetésének biztositasara. Kérjuk, hogy ez iranyu igényuket
— szakorvosi igazolassal alatamasztva — az tagévoda-vezetdnek jelezzék!
Amennyiben a csaladban fert6z6 megbetegedés tortént (rubeola, baranyhimié,
majgyulladas, skarlat, stb.), kérjik azonnal jelezzék azt a tagdvoda-vezetének, hogy
a szukséges intézkedéseket megtehesse.

Az 6voda a HACCP élelmezésbiztonsagi el6irasoknak meg kell, hogy feleljen, ezért
kérjuk, hogy a gyermekek név- és szlletésnapjara — ha annak Ovodai
megunneplését szeretnék - kizardlag elére csomagolt, zart (boltban vasarolt, gyartasi
igazolassal ellatott) siteményt vagy tortat hozzanak!

l1l.5. A gyermekek ruhazata, felszerelése

Kérjik, hogy a gyermekeket Oltoztessék rétegesen, az iddjarasnak megfeleléen,
ruhazatuk legyen kényelmes és konnyen kezelhet6. Az évodai Unnepeinkrél, azok
idejérdl, az unneplés maodijardl, Unnepi ruha szikségessegérdl idében tajékoztatast
adunk.

A gyermekek ruhaja, cipdje 0sszecserel6dhet, ezért kérjuk, hogy jellel vagy névvel
lassak el gyermekuk holmijat!

A gyerekeknek kérunk: valtéruhat, valtocipét, alvashoz pizsamat, agynemiit. Kérjuk a
szll6ket, hogy gyakran nézzék at a gyermekik zsakjat, hogy abban van-e megfelel6
valtéruha, j6-e még a benti cip6, stb.!



[11.6. Védo - 6vo elbirasok

Fokozott figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, balesetmentes, gondozott,
biztonsagot nyujté ovodai kornyezetére, a testi, lelki egészséglik biztositasara. A
gyermekek egészségeének és testi, lelki épségeének védelmére vonatkozo elbirasokat,
a lehetséges veszélyforrasokat a tilos és az elvarhatdé magatartasformakat
folyamatosan tanitjuk az 6vodasoknak. Ezek a szabalyok a nem évodas testvérekre
is vonatkoznak, betartasat a szuldk jelenlétében is elvarjuk.

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az dvodapedagdgusok a gyermekeket
életkoruknak megdfelel6 balesetvédelmi oktatasban részesitik. A veszélyforrasokra
minden esetben felhivjuk a gyermekek figyelmét akkor is, ha az évoda épuletét
elhagyjuk. A gyermekeknek kirandulasokat, élményszerz6 sétakat stb. a szil6k
beleegyezésével, kérésiikre szerveziink. irasbeli nyilatkozatot kériink arrél, hogy
engedélyezik gyermekuk részvételét az dvodan kivali programokon.

Az 6vodank bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében egész nap csak felnéttek
altal nyithato. Kifelé menet kérjik, figyeljenek oda, hogy nem Ondkhéz tartozo
kisgyermek ne menjen ki az épuletbdl, valamint gy6zédjenek meg arrdl is, hogy az
ajto jol becsukodott-e Ondk mdgott!

Az 6vodaba behozott kerékpart a kerékpartaroléba helyezzék el, hogy ne okozzon
balesetet! A sajat felel6sségre behozott ékszerért nem vallalunk anyagi felel6sséget.

Baleset esetén a gyermek ellatasa az elsddleges feladatunk. Ha szikséges, azonnal
orvosi segitséget kérunk és értesitjuk a szul6ket.

Ovodasainkat arra szoktatjuk, hogy utcai talalkozasok alkalmaval nem mehetnek ki a
sorbdl, ilyenkor a hozzatartoz6 j6jjon oda hozzank.

Az 6voda teruletén tilos a dohanyzas, a szeszesital fogyasztasa és barmilyen
elvezeti cikk hasznalata.

l1l.7. Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje

Kerjuk, ugyeljenek a helyiségek rendjére, tisztasagara!

A csoportszobakba utcai cipbében a fertézésveszély miatt nem szabad belépni!
Gyermek, szllé a kijeldlt helyiségeken kivul (6lt6z6, mosdd, csoportszoba, udvar)
mas helyen nem tartézkodhat az évoda teruletén!

Ovodank lehetdséget biztosit arra, hogy a szilék — az egészségiigyi el8irasok,
pedagogiai szempontok betartasaval, igény szerint — idét tolthessenek el
gyermekukkel a csoportban.

V. A szulbk jogai és kotelességei

I\V.1. Sziil6i jogok

Igény esetén a szulbk részletes és érdemi tajékoztatast kaphatnak gyermekuk

fejlédéseérdl, magaviseletérdl, gyermekiuk neveléséhez — ha igénylik — segitséget,

tanacsot adunk.

A szulbk — elére bejelentett igény alapjan — részesei lehetnek az &vodai

neveldmunkanak, illetve betekintést nyerhetnek abba. A tagintézmény-igazgatd és

ovodapedagogusok hozzajarulasaval részt vehetnek az dvodai foglalkozasokon.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint

neveljik, szlUkség van igazi egyuttmikddésre, nyitottsagra és 6szinteségre. Ennek

érdekében probléma, konfliktus, ellentét esetén kérjik, hogy mindenképpen keressék

fel az &évodapedagdgust, vagy a tagintézmény-igazgatdjat, és velik kodzdsen

igyekezzenek megoldast talalni!

A szUl6k joga, hogy Szuldi Szervezetet mikodtessenek, amely figyelemmel kiséri a

gyermeki jogok érvényesulését, a pedagogiai munka eredményességeét.

Az Ovoda biztositia annak lehet6ségét, hogy a szllék megismerjék o6vodank

pedagdgiai programjat, hazirendjét, illetve SZMSZ-ét, s tajékoztatast kapjanak az
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abban foglaltakrdl. Erre lehetéséget biztositunk a nevelési év elején a szul6i
értekezleten.

IV.2. Sziil6i kbtelességek

A szul6 kotelessége, hogy

gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi és erkdlcsi fejlédéséhez szikséges
feltételekrdl.

biztositsa az évodakotelezettség gyermek 6vodaba jarasat.

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal.
tiszteletben tartsa az évoda alkalmazottainak emberi méltdésagat.

a nevelési év éves munkarendjében meghatarozott tanévnyitd, tanévzaro
istentiszteleteken, valamint azon a csaladi vasarnapon, amikor az ovodai
gyermekek szolgalnak, részt vegyen gyermekével egydtt.

V. A gyermekek jogai és kotelességei
V.1 Az évodas gyermek jogai

Az 6vodas gyermekeknek joguk van arra, hogy

biztonsagos és egészséges kornyezetben nevelkedhessenek, a nevelési
intézményben a krisztusi szeretet jegyében személyre széld, szinvonalas
szellemi, lelki, testi gondozast kapjanak.

biztonsaguk érdekében az oOvodaban tartézkodas ideje alatt veégig
ovodapedagogus felligyelete alatt alljanak.

ovodai napirendjuket pihendid6, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi és étkezési id6 biztositasaval, életkoruknak és fejlettségiknek
megfeleléen alakitsuk ki.

Tovabba,

a gyermek emberi méltésaganak, személyiségének tiszteletben tartasa
érdekében nem vetheté ala megszégyenité banasmoddnak, testi fejlédését
hatraltatdé  (pl. levegbztetés, kirandulas, taplalék, mozgaslehetbség
megvonasa) eljarasnak, a csoporttdl valé elklilonitésnek, fizikai-lelki
er6szaknak, indulatos reagalasnak, testi fenyitésnek, &t hatranyos
megkulonboztetés nem érheti;

a gyermeknek joga, hogy vele megfeleld6 hangnemben beszéljenek,
mindenben legyenek a segitségére, egyéni teljesitményét, erbfeszitéseit,
szabalykodvet6 magatartasat elismerjék, megdicsérjék.;

a gyermeknek joga, hogy Istentdl kapott adottsagainak, képességeinek
kibontakoztatasahoz megfelel6 segitséget kapjon;

a gyermeknek joga, hogy allapotanak megfelel6, megkllonbdztetett
ellatasban, gondozasban részesuljon és ehhez a Balatonfuredi Pedagdgiai
Szakszolgalat segitségét is igénybe vegye;

a gyermeknek joga, hogy nemzeti, vallasi, etnikai 6nazonossagat tiszteletben
tartsak és annak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

a gyermeknek joga, hogy személyiségi, onrendelkezési jogat, csaladi és
maganélethez vald jogat, cselekvési szabadsagat az évoda tiszteletben tartsa,
de ezen jogok gyakorlasa kdzben a gyermek nem korlatozhat masokat jogaik
érvényesitésében;

a gyermeknek joga tovabba, hogy csaladja anyagi helyzetétél fliggben
ingyenes, vagy kedvezményes étkeztetésben részesuljon, illetve a fizetési
kotelezettségekkel jard6 programoknal a teljesités halasztasara, vagy
részletekben valo torlesztésre lehet6ségest kapjon;
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e a gyermeknek joga, hogy az intézmény eszkdzeit, berendezését,
felszereltségét ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalja.

V.2. Az 6vodas gyermekek kotelességei

A gyermekeknek tiszteletben kell tartaniuk masok emberi méltésagat és jogait.

A gyermekek jogaik gyakorlasa kdzben nem veszélyeztethetik sajat, illetve tarsaik
valamint az 6voda munkatarsainak testi épségét.

A gyermekek kotelessége, hogy meg0orizzék, illetve megfeleléen hasznaljak az 6voda
jatékait, eszkozeit és helyiségeit.

Szandékosan okozott karért — a kiskoru gyermek altal okozottért is- a szul6 anyagi
felelésséggel tartozik.

A gyermekek kotelessége, hogy életkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjuknek
megfeleléen aktivan részt vegyenek a napirendben foglalt tevékenységekben.

V.3. A gyermekek otthonrél hozott targyainak, jatékainak
szabalyozasa

A gyermekek 6vodai jellel ellatott felszerelésének (ruha, cipd, kabat stb.) elhelyezése
a csoportok oltdzéjében biztositott.

Az 6vodaba behozhatd, befogadast segitd, alvashoz igényelt, valamint nagyobb
ertékl targyakat (pl.: mesekonyvek, lexikonok, gyermek Bibliak, DVD-k stb.) be kell
jelenteni a csoportvezetd ovodapedagogusnak. A be nem jelentett targyakeért
felel6sséget nem tudunk vallalni.

A délutani pihenéshez sziikséges ,alvokak” (parna, puha pliss allat) behozatala
engedélyezett, azt azonban a napkozbeni jaték idején a csoportban kijeldlt taroléban
kell elhelyezni.

Az 6vodaba behozott ékszerek (nyaklanc, karkotd, gylrd) balesetveszélyesek, ezért
kérjuk ezeket mell6zni!

Az 6vodaba hozott draga jatékokért felelésséget nem tudunk vallalni.
Balesetveszélyes eszkdzoket (szurd, vagod eszkdz, kemény cukorka, rago stb.) a
gyermekek nem hozhatnak otthonrdl magukkal, errél a szul6 koteles meggy6zédni!
Egyéb eszkdzok csak akkor vihet6k be az 6vodaba, ha azok bevitelét a szuldé az
ovodapedagodgussal egyezteti, megbeszéli.

VI. A szullékkel valé kapcsolattartas forumai

A szil6knek lehet6éséguk van arra, hogy az o6vodaban folydé nevelémunka
kialakitasaban a megfelel6 férumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel elésegitsék
a kdzos gondolkodast.
A sziilokkel valo kapcsolattartas forumai:
Csaladlatogatas
Szul6i értekezletek, szulbi kozosségek megbeszélései,
Fogaddoérak (elére egyeztetett id6pontokban),
Nyilt napok, munkadélutanok, jatszé délutanok,
Kb6z6s rendezvények elbkészitése, lebonyolitasa,
A tagovoda-vezetbvel és az Ovodapedagogussal torténd rovid,
esetenkénti megbeszélések (elére egyeztetett id6pontokban),
o Szulbi Szervezet értekezletei
o Hirdet6tabla k6zds hasznalata az informaciok atadasara
o Az 6vodank honlapja
A fenti férumokat minden nevelési év elején a szul6kkel torténd egyeztetés alapjan,
korcsoportonként valtozé moddon szervezzik. A megvalosulas id6pontjarol az
0ltéz6kben elhelyezett informacids tablan és honlapunkon tajékoztatjuk a szuléket.
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VIl. Az 6vodai szolgaltatasok igénybevétele

A szulbé év elején (egy teljes nevelési évre érvényes) nyilatkozatot ad arrél, hogy
gyermeke részt vehet-e az 6voda altal szervezett kilsé (kirandulasok) és belsé
programokon. Amennyiben a szul6 nem engedélyezi azt, ugy a programok ideje alatt
a gyermek feligyeletérél az évoda koteles gondoskodni.

Az intézmény kulon foglalkozasokat (egyéni és csoportos foglalkozasok,
fényképezés) kinalhat a gyermekek részére, az 6vodai idékeretbe agyazottan. A
foglalkozasokat ugy kell megszervezni, hogy a kulon szolgaltatason valo részvétel ne
gatolla meg a gyermekeket abban, hogy az O6voda altal biztositott
alapszolgaltatasban részt vegyen. A kulon programok valasztasarol a szulé donthet.
A szul6é év elején nyilatkozhat arrdl, hogy mely foglalkozasra szeretné gyermekét
jaratni.

A foglalkozasok az erre kijelolt helyen tarthatok. A téritéskoteles foglalkozasok
dijanak legmagasabb 0sszegét a Szuléi Szervezet hagyja jova. A téritési dijat a
szolgaltatast nyujté személy szedi be.

A szuléknek joguk van meghatarozni azt a legmagasabb 0Osszeget, amelyet a
gyermekcsoport egy nevelési évben, gyermekenként kolthet az o6voda altal
szervezett programokhoz kapcsolodo speciadlis szolgaltatasokra. Errél a szilék
hatarozati formaban dontenek, a hatarozatot a szll6i szervezet atadja az évodanak,
és azt az intézmény évente nyilvantartasba veszi.

VIIl. Az 6vodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas

Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

e a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

e agyermek elhalalozasakor.
Megszinik az o&vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban
meghatarozottnal igazolatlanul tébbet van tavol az 6évodai tevékenységektdl, kivéve,
ha a gyermek halmozottan hatranyos helyzetl, vagy a gyamhatésag intézkedésére
vették fel az évodaba.

A beiskolazassal kapcsolatos informaciok és teendok:

e A nemzeti kdznevelésrél széld 2011. évi CXC torvény 45. § (2)
bekezdése alapjan: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdodik. A
szul6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv, Oktatasi Hivatal
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig O6vodai
nevelésben vehet részt. A szuld kérelmét az iskolakezdés évében
januar 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezé szervhez.

e Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez szikséges fejlettséget korabban éri
el, az Oktatasi Hivatal a szul6 kérelmére szakértdi bizottsag véleménye
alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje
az iskolat.

IX. Az dvoda hagyomanyai

Unnepélyek, amikor a gyermekek miisorral késziilnek:
Gyermekek karacsonya

Ovodai csaladi vasarnap

Anyak napja

Nagycsoportosok ballagasa az 6vodaban

o O O O
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Megemlékezések:
o Marcius 15. (Nemzeti Unnep)
o Oktober 31. (Reformacié Unnepe)
Az 6voda gyermekiinnepei:
o Mikulas
Adventi gyertyagyujtas, karacsonyi Unnepseég
Télbucsuztato, farsang
Husvét
Ev végi kirandulas (gyermeknap)
Csoporton bellli hagyomany a szlletésnapok és a névnapok meglnneplése.
Ovodai szintii hagyomanyok:
o Egész napos kirandulas évi egy alkalommal.
o Félnapos élményszerzé kirandulasok, sétak.
o Szinhazi el6adasok
o Hagyomanyok éltetése

X. Zaro rendelkezések

A hazirendrél minden érintett tajékoztatast kérhet az intézményvezetjétdl, valamint
az Ovodapedagogusok fogadddrajan, vagy ettdl eltéréen elbére egyeztetett
id6épontban.

X.1. A hazirend elfogadasanak, moédositasanak, feliilvizsgalatanak
szabalyai

Az intézményi hazirend tervezetét az dvodapedagogusok és a szulék javaslatainak
figyelembe vételével a tagintézmény-igazgatd késziti el. A hazirend tervezetérdl az
intézmeény vezetdje kikéri az intézményi Szuléi Szervezet véleményét. A
tagintézmény-igazgatdja a nevelék és a szllék véleményének figyelembe vételével
elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A hazirendet a nevelbtestulet fogadja el
nevelGtestiileti értekezleten, s az a Balatonfiiredi Reformatus Altalanos Iskola és
Ovoda lgazgatétanacsanak jovahagyasaval 1ép hatalyba.

A hazirend felllvizsgalata minden nevelési év végén kotelezd, és az szikség szerint
barmikor médosithato.

@)
@)
@)
@)

X.2. A hazirend elfogadasa

A nevel6testiilet az 6voda hazirendjét 2022. 09.01.. napjan a ..... sz. hatarozataval
elfogadta.

A Sziil6i Szervezet 2022... napjan a hazirend modositasat véleményezte, melyrdl az
elkészult .... sz. hatarozat jegyz6konyvét iktattuk.

Az lgazgatotanacs az 6voda hazirendjét 2022........ napjan a ..../sz. hatarozataval
jévahagyta.

X.3. A hazirend hatalya

A hazirend 2022. 09.01.napjatdl visszavonasig ervényes.

A hazirend el6irasait be kell tartania az intézménybe jar6 gyermekeknek, a
gyermekek szlleinek (vagy mas torvényes képvisel6inek), az intézmény
pedagogusainak és mas alkalmazottainak, valamint az intézménybe Ilatogatd
szemelyeknek az intézmeény teruletéen.

A hazirend elbirasai azokra az 6vodaban az 6vodai foglalkozasok keretében és az
azon tuli idészakra vonatkoz6 id6szakban szervezett programjaira is vonatkoznak,
melyeket a helyi nevelési program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az
intézmeény ellatja a gyermekek feligyeletét.

A gyermekek, az intézmény altal szervezett intézményen kivuli rendezvényeken,
programokon is kotelesek betartani a hazirend el6irasait.
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X.4. Nyilvanossagra hozatal

A hazirend elbirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek; gyermeknek, szilének,
valamint az intézmény alkalmazottainak meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekintheto:

- az intézmény irattaraban,

- az intézmény honlapjan,

- az intézmény vezetéjénél,

- az intézmény fenntartéjanal,

- az bvodapedagoégusoknal,

- az intézmeényi Szilbi Szervezet elnbkénél.

A hazirend egy példanyat — a kdznevelési térvény elbirasainak megfeleléen — az
6vodaba térténd beiratkozaskor a szillének at kell adni, illetve a gyermekdéltdzében ki
kell fUggeszteni.

Az Ujonnan elfogadott vagy modositott ovodai hazirendrél a sziloket szil6i
ertekezleten tajékoztatni kell.

Pt Sudd Jelivdp ...

tagintézmény-igazgatd
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Legitimacios zaradék
A Hazirendet a Balatonfiiredi Reformatus Ovoda nevelétestiilete elfogadta. Ezt a tényt a

nevelbtestilet képvisel6i az alabbiakban hitelesité alairasukkal tanusitjak.

Balatonfired, 2025. 08. 28.

Bl Mieder Bt Sl (...
tagovoda- vezetd a nevelbtestulet képviseletében

A Balatonfiiredi Reforméatus Ovoda Hazirendjét a Sziiléi Szervezet véleményezte.

Balatonfired, 2025. 09. 04.

Szlldi Szervezet elndke

A Balatonfiredi Reformatus Ovoda Hazirendjét a Balatonfiiredi Reformatus
Egyhazkdézség lgazgatétanacsa az 1/2025.10.02. szamu hatarozataval jévahagyta.

Kelt; Balatonfiired, 2025.10.02. | ) A

Az lgazgatoétanacs Elndke



